
Приложение  
к Положению о конкурсе
на звание «Лучшая ППО ВЭП»


Основные показатели деятельности первичной профорганизации ВЭП – участницы
Конкурса на звание «Лучшая первичная профсоюзная организация Всероссийского Электропрофсоюза»

____________________________________
(наименование ППО)
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№ п/п
	

Показатели
	

Примечание
	Количественные и качественные значения показателей оцениваемого периода
	
Показатель в баллах
	
Оценка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Численность работающих
	Прилагается статистический отчёт за год по форме № 2.
	
	-
	

	
	Численность членов Профсоюза (работающих)
	
	
	-
	

	
	

	[bookmark: _Hlk154064577]2.
	Охват профсоюзным членством*, в %:
	
	-
	
	

	
	от 95 до 100
	
	
	10
	

	
	от 90-до 95
	
	
	 9
	

	
	от 85 до 90                    
	
	
	 8
	

	
	от 80 до 85
	
	
	 7
	

	
	от 75 до 80
	
	
	 6
	

	
	от 70 до 75
	
	
	 5
	

	
	

	3.
	
Соотношение размера средней з/пл. в организации к размеру средней з/пл. в организации за предыдущий год, (соотношение величин и в %*).
	
Приложить копию отчета по форме П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников» организации-работодателя.
	
Ср. з/пл     ______/______

______ %
	Оценка рейтинговая от 5 до 1 в зависимости от занятого рейтингового места
	

	
	

	4.
	Проведение индексации заработной платы в соответствии с ростом потребительских цен (ИПЦ):
	Приложить выдержку из КД, приказ об индексации зарплаты, указать размер индексации.
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	- выше уровня инфляции за конкурсный год

	
	
	5
	

	
	- на уровень инфляции за конкурсный год;

	
	
	4
	

	
	- ниже инфляции за конкурсный год;
	
	
	3
	

	
	

	5.
	Наличие Молодёжного совета ППО
	Приложить копию постановления (выписку из протокола) о создании МС или о ротации членов.
	
	3
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	Наличие у первичной профсоюзной организации:
	
	
	
	

	
	    - сайта организации;
	
Указать ссылку на сайт, аккаунт, приложить фотографии стендов или информационных экранов.
Баллы за данный пункт суммируются по количеству подтверждённых источников информации.
	
	1
	

	
	    - профсоюзного аккаунта в социальных сетях, канала(ов) в мессенджерах;
	
	
	1
	

	
	    - страницы на сайте предприятия, соответствующей территориальной организации ВЭП, регионального объединения организаций профсоюзов;
	
	
	1
	

	
	    - профсоюзного стенда(ов), информационного экрана и т.п.;
	
	
	1
	

	
	    -  газетных полос профсоюзного комитета, листовок, информационных выпусков, в т.ч. издаваемых совместно с ТО.
	
	
	1
	

	
	

	7.
	Наличие института уполномоченных (доверенных) лиц Профсоюза по охране труда. 

	Приложить для примера 1-2 копии протокола / выписки из протокола собрания (конференции) работников об избрании уполномоченных.

	
	3
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* Указывается процент в виде целого числа и 4-х разрядов после целой части.
1

